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Paragraaf Wet Open Overheid (WOO)
Omschrijving (toelichting)

Op 1 mei 2022 is de Wet open overheid (Woo0) in werking getreden. De Woo vervangt de Wet
openbaarheid van bestuur. De Woo heeft tot doel om overheden en semioverheden
transparanter te maken. De wet geeft regels over het actief openbaar en toegankelijk maken
van overheidsinformatie en moet ervoor zorgen dat deze informatie beter vindbaar, voor
burgers onderzoekbaar en goed te archiveren is. Daarbij bouwt de Woo op drie pijlers:

e Actieve openbaarmaking;
e Passieve openbaarmaking;
e Verbetering van de informatiehuishouding.

Actieve openbaarmaking
Omschrijving (toelichting)

Ten eerste verplicht de Woo op grond van artikel 3.3. overheidsorganisaties documenten actief
openbaar te maken. De Woo noemt hierbij elf categorieén documenten die actief openbaar
moeten worden gemaakt. Het overgangsrecht van de Woo regelt dat de start van de actieve
openbaarmaking van deze elf categorieén wordt geregeld in een Algemene Maatregel van
Bestuur (AMvB). Daarin zal naar verwachting naast de datum ook worden bekend gemaakt dat
de elf categorieén niet allemaal tegelijk openbaar moeten worden gemaakt, maar dat daar een
fasering in wordt aangebracht. Momenteel worden een aantal typen documenten al actief
openbaar gemaakt. Hierbij valt te denken aan raadsstukken, lokale wet- en regelgeving en
beleidsregels.

Om actieve openbaarmaking te ondersteunen, komt er een verwijsindex. Deze ‘Woo-index’
moet het voor inwoners makkelijker maken openbare documenten te doorzoeken. In de index
wordt verwezen naar locaties waar gemeenten hun informatie publiceren. Om aansluiting te
kunnen vinden bij de index, wordt er door gemeente zelf een publicatieplatform ingericht.

Passieve openbaarmaking
Omschrijving (toelichting)

Naast actieve openbaarmaking, kunnen inwoners op eigen verzoek vragen om bepaalde
informatie openbaar te maken. Ook bij openbaarmaking op verzoek gaat de Woo ervan uit dat
het belang van openbaarheid altijd geldt en dat alleen in uitzonderingsgevallen een bijzonder
belang vodér openbaarmaking kan gaan. Deze belangen zijn omschreven in de Woo. Concreet
betekent dit dat een Woo-verzoek (of onderdelen daarvan) alleen kan (of kunnen) worden
geweigerd wanneer een bijzonder belang in het geding is.

Verbetering informatiehuishouding
Omschrijving (toelichting)

De Woo verplicht gemeenten de informatiehuishouding op orde te brengen en te houden.

Wij werken voortdurend aan de verbetering van onze informatiehuishouding. Jaarlijks worden
stappen gezet, mede door de invoering van zaakgericht werken en de invloed van digitalisering.
Het afgelopen jaar zijn er al verschillende acties uitgevoerd om de Woo binnen de organisatie te
implementeren. Zo zijn medewerkers via intranet geinformeerd, zijn standaardbrieven
aangepast en is er informatie over de Woo op de gemeentelijke website geplaatst. Ook zijn de
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verplichte Woo- contactpersonen aangewezen en is het ambitieniveau bepaald. Het komende

jaar wordt gewerkt aan de verdere implementatie van de Woo, onder meer door aansluiting te
zoeken op de eerdergenoemde Woo-index.
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